
  )در مراكز تهيه توزيع واماكن عمومي موزش بهداشت عموميآدوره (سطح خدمت توافقنامه

  

مــواد خــوردني ،آشــاميدني قــانون  13آيــين نامــه اجرايــي قــانون اصــلاح مــاده  41درراســتاي اجرايــي مــاده :مقدمــه

ــاريخ  ،آرايشــي وبهداشــتي ــد ه اســت   18/3/1392كــه در ت ــلاغ گردي ــراي اجــرا اب ــرم وزارت ب ــام محت توســط مق

ــت اصــناف  توســط ايــن معاونــت  ابــلاغ  ــيله دســتور العمــل تاســيس وفعاليــت آموزشــگاههاي بهداش بدينوس

گرديــد كـــه معاونــت هـــاي بهداشـــتي دانشــگاه علـــوم پزشــكي موظفنـــد در زمينـــه صــدور پروانـــه فعاليـــت ، 

ــدآموزشــگاههاي ب ــدام نماين ــتورالعمل اق ــن دس ــتانها . هداشــت اصــناف براســاس اي ــاي بهداشــت شهرس ــبكه ه وش

  .صناف مي باشندانيز پيگير فعاليت آموزشگاههاي بهداشت 

  بهداشت در مراكز واماكن تحت پوشش ارتقاء سطح:هدف 

  :مسئوليت

ــر بهداشــت ــد نظــارت ب ــواد غــذايي مراكــز در فرآين ــع م ــه وتوزي ــاكن عمــومي تهي بازرســي بهداشــتي توســط  وام

چــك ليســت در مرتبــه اول كليــه مــوارد چــك ليســت از  سكارشناســان بهداشــت محــيط صــورت گرفتــه وبراســا

ـــه  ـــومي ، جمل ـــت عم ـــي بهداش ـــواهي دوره آموزش ـــزگ ـــت اب ـــاختماني ،بهداش ـــت س ـــت ابهداش  ر كار،بهداش

ـــذايي،مواد ـــلاغ ـــه متصـــديان اب ـــتي ب ـــردي و وكـــارت بهداش ـــت ف ـــه  وبهداش ـــواد اولي ـــه غ ميگرددكيفيت م ك

توســط متصــديان مراكــز تهيــه وتوزيــع  عــدم ســپري نمــودن دوره آموزشــي بهداشــت عمــومي درصــورت 

كــه در صــورت عــدم رفــع نواقصــات .تــا رفــع نــواقص گــرددروز مهلــت داد ميشــود 60وامــاكن عمــومي تــا مــدت 

  .اقدام قانوني لازم صادر ميگرددامكنه 

  :راييجا اهخدمت گيرنده  ودستگ متقابل تعهدات

ــت بهداشــت  ــورد معاون ــن م ــه دراي ــي ك ــال  متصــديان  ) واحــد بهداشــت محــيط (دســتگاه اجراي ــد درقب ــي باش م

  .موظف است اقدامات زير انجام گيرد

ــيط در -1 ــت مح ــين بهداش ــوميبازرس ــاكن  عم ــز وام ــتي از مراك ــاي بهداش ــي ه ــي  بازرس ــواهي دوره آموزش گ

ــومي   ــت عم ــدبهداش ــي نماين ــه م ــد  -2.را مطالب ــيط موظفن ــت مح ــين بهداش ــاي لازم بازرس در خصــوص اخطاره

  نمايند مي را به متصدي تحويل) را شامل  ميشود غير بحراني نداشتن دوره آموزشي كه يك نوع نقص 



ــين-3 ــت  بازرس ــلام  بهداش ــدي اع ــه متص ــواقص ب ــع ن ــدم رف ــورت ع ــود  را درص ــوانين موج ــد ق ــيط موطفن مح

  نمايند

  جهت اجراي قانون به متصدي مهلت دهندظفند تا پايان مهلت داد هشده بازرسين بهداشت محيط  مو-4

ــد در  -5 ــين بهداشــت محــيط موظفن ــتي بازرس ــع نواقصــات بهداش ــدم رف ــدامات  صــورت ع ــط متصــديان اق توس

  قانوني لازم را انجام دهند

  :تعهدات متصديان

  متصديان موظفند به دستورات بازرسين بهداشت محيط عمل نمايند-1

ـــه  -2 ـــكلي ـــراد ش ـــاده ااف ـــلاح م ـــانون اص ـــي ق ـــه اجراي ـــين نام ـــمول آي ـــوردني  13غل  مش ـــواد خ ـــانون م ق

ـــومي  ـــت عم ـــوزش  بهداشش ـــي دوره آم ـــراي ط ـــه ب ـــب  ك ـــراد داوطل ـــين  اف ـــي  و وهمچن ،آشاميدني،آرايش

  .وتوجيهي بهداشت  به آموزشگاههاي بهداشت اصناف  مراجعه نمايند

ــا13اصــلاح مــاده  اجــراي قــانون راســتاي متصــديان موظفنــد در -3  را محــيط همكــاري لازم بهداشــت بازرســين ب

  .به عمل آورند

  :هزينه ها وپرداختها

ــا -1 ــط  از آنج ــت اصنافتوس ــگاههاي بهداش ــت آموزش ــه مجــوز فعالي ــتي  صــادر  ك ــت بهداش ــذا معاون ــردد ل ميگ

ــ ــزين ه ــوزش توســط آموزشــگاههااه ــيي آم ــه ابلاغ ــاس تعرف ــديريت بر اس ــارت م ــري وتحــت نظ  اخــذوبا پيگي

  ..شبكه انجام ميگردد

  دوره عملكرد 

ــديران آموزشــگاهها  ــال توســط م ــاه س ــام م ــه در تم ــن برنام ــد  انجــاماي ــاكن موظفن ــه ومتصــديان مراكــز وام گرفت

ــد را دوره آموزشــي بهداشــت عمــومي ــون وســپري نماين ــه برگــزاري آزم ــز نســبت ب مركز بهداشــت شهرســتانها ني

  .ميدهند وپيگيري برنامه آموزشي اقدامات لازم را انجام


